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COMUNE DI TAVAGNACCO 
PROVINCIA DI UDINE 

 
 
 

N.RO DETERMINA DATA ADOZIONE PROPOSTA DA N.RO PROG. DATA PROPOSTA 

1009 15/06/2026 SEGRETERIA GENERALE 24 15/06/2026 
 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO, A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
CONTABILE CAT. C PRESSO IL COMUNE DI TAVAGNACCO, CON RISERVA A 
FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA. (AREA DI PRIMA ASSEGNAZIONE: AREA 
AFFARI GENERALI).  ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA.     

 
 

Il SEGRETARIO COMUNALE 
 
RICORDATO che: 

- con deliberazione n. 35 del 25.07.2025 il Consiglio Comunale prendeva atto del Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028, come approvato con deliberazione della 
Giunta Comunale n. n. 99 del 18.07.2025; 

- con deliberazione n. 70 del 18.12.2025 il Consiglio Comunale prendeva atto della Nota di 
Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per gli anni 2026 – 2028, 
come approvata con deliberazione della Giunta comunale n. 179 del 05.12.2025; 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 71 del 18.12.2025 è stato approvato il bilancio di 
previsione 2026-2028; 

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 13.01.2026 è stata approvata la variazione n. 1 
al bilancio di previsione 2026-2028 ex art. 175, comma 5bis, lett. d), del D.lgs. 267/2000 e 
ss.mm.ii. per riallineamento della cassa 

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 13.01.2026 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026-2028 – Parte finanziaria; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. n. 63 del 24.03.2026 è stato approvato il Piano 
integrato di attività e organizzazione 2026-2028; 

- con determinazione n. 1816 del 05/12/2024 il Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria 
procedeva alla nomina del CUG – Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni – per il Comune di 
Tavagnacco; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. n. 39 del 06/03/2025 si procedeva alla nomina del 
Presidente della CUG per il Comune di Tavagnacco; 

RICHIAMATA la propria determinazione n. 868 del 13.05.2026 con la quale è stato approvato il 
bando relativo al Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di “istruttore amministrativo contabile” (cat. C – posizione economica C1) presso il 
Comune di Tavagnacco con riserva a favore dei volontari delle FF.AA. (area di prima assegnazione: 
Area Affari Generali); 
PRESO ATTO che al suddetto bando è stata data adeguata pubblicità con le seguenti modalità: 

• pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Tavagnacco nella sezione Bandi di 
Concorso; 

• pubblicazione del bando sul sito della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nella sezione 
“Pubblico Impiego – Concorsi” con il n. 227/26; 

• Pubblicazione sul Portale per il reclutamento del personale della PA dal 14.05.2026 al 
15.06.2026; 
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• Pubblicazione all'Albo pretorio on line del Comune di Tavagnacco dal 14.05.2026 al 
15.06.2026; 

PRECISATO che il termine ultimo di presentazione delle domande è scaduto il 15.06.2026 ore 12.00 
e che, sono pervenute n. 90 domande di partecipazione alla procedura concorsuale di cui all'oggetto; 
CONSIDERATO che: 

- in data 30.05.2026 con nota acquisita al prot. 14352 un candidato ha ritirato la propria 
domanda acquisita al prot. 14351 del 30.05.2026 e pertanto il candidato risulta di fatto escluso 
dalla procedura; 

- che in data 08.06.2026 e 12.06.2026 il medesimo candidato ha presentato due istanze e che 
come previsto all’art. 6 del bando di concorso viene sarà presa in considerazione e valutata 
l’ultima domanda trasmessa cronologicamente; 

RITENUTO, effettuate le verifiche di cui al Bando, di approvare l’Elenco candidati ammessi con 
riserva alla procedura concorsuale e conseguentemente ammessi alle prove (allegato sub A), facente 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 
PRECISATO che, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, “Tutti coloro che avranno presentato 
domanda con le modalità indicate nel presente bando saranno implicitamente ammessi con riserva a 
partecipare alla selezione, sulla sola base delle dichiarazioni in essa contenute, in quanto rese ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28.12.2000, senza quindi verificare il possesso dei requisiti 
dichiarati. La verifica delle dichiarazioni rese e del possesso dei requisiti dichiarati potrà essere 
effettuata prima dell’approvazione della graduatoria finale nei confronti di coloro che avranno 
superato le prove d’esame. Il candidato che abbia reso dichiarazioni non veritiere, oltre a decadere 
dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle stesse, è passibile di sanzioni penali ai sensi 
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.. Non sono comunque sanabili e comportano esclusione dal 
concorso: - il mancato versamento della tassa di concorso; - la mancanza dei requisiti previsti dal 
presente bando; - omissione o incompletezza delle dichiarazioni relative alle generalità o indirizzo del 
candidato”; 
VISTO l’atto di nomina del segretario comunale titolare della sede di segreteria convenzionata fra i 
Comuni di Tavagnacco e Rivignano Teor prot. 23513 del 02.10.2025 e successiva presa d’atto della 
Prefettura – Ufficio Territoriale del Governo di Trieste acquisita al prot. 23861 del 07.10.2025; 
RICHIAMATO l’atto sindacale prot. 26614 del 06.11.2025 con cui è stata attribuita al Segretario 
Comunale la responsabilità delle attività programmatorie e giuridiche del Servizio Personale dell’Ente; 
ATTESTATA, ai sensi dell'articolo 147/bis del decreto legislativo n. 267/2000 e successive modifiche 
e integrazioni, la regolarità tecnica del presente provvedimento, riguardante la conformità e la 
correttezza dell'azione amministrativa; 
DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta spese, minori entrate, né altri riflessi diretti 
o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune di Tavagnacco e che 
pertanto non risulta necessario acquisire il visto attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 
147-bis del TUEL; 
ACCERTATO, ai sensi dell’art.6-bis della L.241/1990, che non sussistono situazioni di conflitto di 
interessi, neppure potenziale, nell’adozione del presente provvedimento da parte del Responsabile 
del procedimento né da parte del personale che ha avuto parte all’istruttoria; 
VISTI: 

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e succ. mod. e integr.; 
- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e succ. mod. e integr.; 
- il D.P.R. n. 487/1994; 
- le linee guida sulle procedure concorsuali approvate con direttiva del Ministero per la 

semplificazione e la Pubblica Amministrazione 24/3/2018 n. 3; 
- la L.R. n. 12/2014 e la L.R. n. 18/2016; 
- la L. n. 68/1999 e il D. Lgs n. 66/2010; 
- lo Statuto comunale; 
- il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 

Per i motivi in premessa indicati e che di seguito si intendono integralmente riportati 
 

D E T E R M I N A 
 
1. di dare atto che la premessa fa parte integrante del presente provvedimento e ne costituisce 

motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni; 



 

Comune di Tavagnacco - Determinazione n. 1009 del 15/06/2026 

2. di approvare l’Elenco candidati ammessi con riserva alla procedura concorsuale e 
conseguentemente ammessi alle prove (allegato sub A), per soli esami, per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno e indeterminato di “istruttore amministrativo contabile” (cat. C – posizione 
economica C1) presso il Comune di Tavagnacco con riserva a favore dei volontari delle FF.AA. 
(area di prima assegnazione: Area Affari Generali) di cui al Bando approvato con propria 
determinazione n. 868 del 1305.2026, che fa parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

3. di disporre la pubblicazione degli allegati di cui sopra sul sito istituzionale del Comune di 
Tavagnacco e nella sezione Bandi di Concorso dando atto che tale pubblicazione ha valore di 
notifica ed assolve a qualsiasi altro obbligo di pubblicazione; 

4. Di trasmettere copia della presente determinazione alla Commissione esaminatrice che verrà 
nominata con successivo atto, per i conseguenti adempimenti di competenza; 

5. Di dare atto che la presente determinazione è soggetta all’obbligo di pubblicazione con le 
modalità previste dalla vigente normativa sul sito informatico dell’Ente, ai sensi dell’art. 1 co. 15 
della L.R.21/2003, così come da ultimo modificato dall’art. 11 co. 1 della L.R. 5/2013 nella parte 
in cui si prevede che le determinazioni degli enti locali siano pubblicate entro 7 giorni dalla data di 
adozione per 15 giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge. 

 
DICHIARA 

 
˗ che per il firmatario del presente provvedimento, in forza della presente dichiarazione, e per il 

personale che ha avuto parte all’istruttoria non sussistono le cause di astensione previste dal 
Codice di comportamento dei dipendenti comunali del Comune di Tavagnacco, approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 
129 del 15.10.2024, e non risultano conflitti di interesse; 

˗ che il responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990 è il firmatario del 
presente provvedimento; 

˗ che la presente determinazione è firmata digitalmente e conservata in apposito archivio 
informatico. 

 
 
Documento originale firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 
 
 
 IL RESPONSABILE DELLE ATTIVITA’ 

PROGRAMMATORIE E GIURIDICHE DEL 
SERVIZIO PERSONALE DELL’ENTE 

IL SEGRETARIO COMUNALE   
 (F.to dott. LUISA CANTARUTTI) 
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COMUNE DI TAVAGNACCO 
PROVINCIA DI UDINE 

 
 

 
N.RO DETERMINA DATA ADOZIONE PROPOSTA DA N.RO PROG. DATA ESECUTIVITÀ 

1009 15/06/2026 SEGRETERIA GENERALE 24 15/06/2026 

 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO, A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. C 
PRESSO IL COMUNE DI TAVAGNACCO, CON RISERVA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE 
FF.AA. (AREA DI PRIMA ASSEGNAZIONE: AREA AFFARI GENERALI).  ELENCO DEI 
CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA.     
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 
 
Il sottoscritto, impiegato responsabile della pubblicazione, certifica che copia della presente 
determina viene affissa all’Albo Pretorio on line il 15/06/2026 e che vi rimarrà per 15 (quindici) 
giorni consecutivi, precisamente fino al 30/06/2026. 
 
 
Comune di Tavagnacco, addì 15/06/2026 Il Responsabile della pubblicazione 
 F.to Annamaria Di Lenardo 
 
 
 
 
 
 
E’ copia conforme all’originale firmato digitalmente. 
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