
INFORMAGIOVANI TAVAGNACCO 27 AGOSTO 2026 

Fascicolo 
 JOBFocus 

F O C A L I Z Z A ,  S C E G L I ,  A V A N Z A  

Dove siamo 

Informagiovani Tavagnacco 
c/o Via Udine 79 
33010, Feletto Umberto (UD) 

Contatti 
Telefono: 
0432 577393 
E-Mail: 
informagiovani@comune.tavagnacco.ud.it 
Orario di apertura: 
Giovedì 15.00-18.00 

mailto:informagiovani@comune.tavagnacco.ud.it
https://www.instagram.com/ig_tavagnacco/
https://www.facebook.com/informagiovani.tavagnacco/
https://www.comune.tavagnacco.ud.it/
https://www.comune.tavagnacco.ud.it/Servizi/Informagiovani
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Cos’è l’Informagiovani? 

L'Informagiovani è uno sportello di informazione di primo livello, libero e gratuito, che si occupa di    
tematiche di interesse giovanile quali: 

 Studio e formazione; 

 Ricerca del lavoro e compilazione del Curriculum Vitae; 

 Opportunità di mobilità giovanile in Europa e altre esperienze all'estero; 

 Volontariato; 

 Tempo libero. 

Durante l'orario di apertura è possibile utilizzare postazioni PC ed è disponibile l'accesso alla rete inter-
net gratuita FVG WiFi. È inoltre possibile richiedere la stampa in bianco e nero fino ad un massimo di 10 
fogli. 

Il servizio è pensato per i giovani ma è aperto a tutte le persone in cerca di informazioni e orientamen-
to, residenti nel Comune di Tavagnacco.  

https://www.comune.tavagnacco.ud.it/Servizi/Informagiovani


3 LavoroFVG 
La rete per il lavoro in Friuli Venezia Giulia 
La Regione mette a tua disposizione le offerte di lavoro e di tirocinio  
pubblicate dai Centri per l’Impiego e dal Servizio EuresFVG.  
 
Per candidarsi ad una posizione tramite il sito della Regione, devi essere in 
possesso di una identità digitale ovvero un account Google, LinkedIn o 
LoginFVG. 

 
 
 
In questa sezione       
troverai le offerte       
relative alle seguenti 
località: 

 Comune di 
Tavagnacco; 

 Comune di Udine; 

 Paesi adiacenti.  

https://offertelavoro.regione.fvg.it/lavoroFVG/home
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/servizi-lavoratori/FOGLIA5/
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/servizi-lavoratori/FOGLIA6/
https://offertelavoro.regione.fvg.it/lavoroFVG/home
https://offertelavoro.regione.fvg.it/lavoroFVG/home


Offerte di lavoro 

a Tavagnacco, 
Udine e dintorni 

2 ADDETTI A MACCHINE CONFEZIONATRICI E 
AL CONFEZIONAMENTO DI PRODOTTI INDU-
STRIALI 
Pubblicata il 27/08/2026 
Scade il 27/09/2026 
Alimentari 
Codice offerta: B259-92150 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 BUJA 
 
OPERATORE/OPERATRICE SOCIO-
EDUCATIVO/A 
Pubblicata il 27/08/2026 
Scade il 26/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: L483-92155 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE, REMANZACCO 
 
CAMERIERE 
Pubblicata il 26/08/2026 
Scade il 28/09/2026 
Pubblici Esercizi 
Codice offerta: C758-92140 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 CIVIDALE DEL FRIULI 
 
6 ASSISTANT STORE MANAGER IN APPRENDI-
STATO IN ETÀ COMPRESA TRA I 18 E I 29 ANNI 
Pubblicata il 25/08/2026 
Scade il 15/10/2026 

Commercio 
Codice offerta: I904-92112 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 CIVIDALE DEL FRIULI 
 
SORVEGLIANTE ALUNNI SU AUTOBUS 
Pubblicata il 25/08/2026 
Scade il 25/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: F760-92122 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 MORUZZO 
 
PORTIERE-CUSTODE NOTTURNO 
Pubblicata il 24/08/2026 
Scade il 24/09/2026 
Servizi Generali 
Codice offerta: B309-91392 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 BUTTRIO 
 
2 OPERATORE ECOLOGICO 
Pubblicata il 21/08/2026 
Scade il 20/09/2026 
Servizi Generali 
Codice offerta: L483-92072 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 

https://offertelavoro.regione.fvg.it/lavoroFVG/home
https://offertelavoro.regione.fvg.it/lavoroFVG/home


GOMMISTA 
Pubblicata il 21/08/2026 
Scade il 20/09/2026 
Automobilistico 
Codice offerta: G969-92071 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 PRADAMANO 
 
2 OPERAI PER CANTIERI STRADALI 
Pubblicata il 19/08/2026 
Scade il 19/09/2026 
Edilizia 
Codice offerta: L050-92037 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 TARCENTO 
 
SERRAMENTISTA 
Pubblicata il 19/08/2026 
Scade il 18/09/2026 
Edilizia 
Codice offerta: G389-92036 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 PAVIA DI UDINE 
 
OPERAIO/A ADDETTO/A ALLE PULIZIE CIVILI 
Pubblicata il 18/08/2026 
Scade il 18/09/2026 
Servizi Generali 
Codice offerta: D085-92010 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 COSEANO 
 
10 OPERATORI/OPERATRICI SOCIO-
EDUCATIVI PER DOPOSCUOLA 
Pubblicata il 13/08/2026 
Scade il 31/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: L483-91476 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE CIVILI 
Pubblicata il 12/08/2026 
Scade il 12/09/2026 
Servizi Generali 
Codice offerta: D461-91935 

Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 FAGAGNA 
 
OPERATORE/OPERATRICE SOCIALE 
Pubblicata il 12/08/2026 
Scade il 11/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: L483-91931 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
3 ASSISTENTE SOCIALE 
Pubblicata il 11/08/2026 
Scade il 10/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: L483-91931 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
16 RACCOGLITORE—VENDEMMIATORE 
Pubblicata il 11/08/2026 
Scade il 31/08/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: B309-91362 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 BUTTRIO 
 
PRODUCT MANAGER 
Pubblicata il 10/08/2026 
Scade il 09/09/2026 
Informatici 
Codice offerta: L483-91892 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
ADDETTO/A PULIZIE CIVILE 
Pubblicata il 10/08/2026 
Scade il 09/09/2026 
Servizi Generali 
Codice offerta: H206-91894 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 REANA DEL ROJALE 



EDUCATORE/EDUCATRICE PROFESSIONALE 
Pubblicata il 10/08/2026 
Scade il 09/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: L483-91510 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
BUSINESS DEVELOPMENT SUPPORT 
SPECIALIST (B2B) 
Pubblicata il 06/08/2026 
Scade il 05/09/2026 
Impiegati 
Codice offerta: L483-91851 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
AUTISTA MEZZI PESANTI CON PATENTE 
CE+CQC MERCI E SCHEDA TACHIGRAFICA 
Pubblicata il 06/08/2026 
Scade il 05/09/2026 
Logistica 
Codice offerta: C758-91850 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 CIVIDALE DEL FRIULI 
 
2 OPERAI 
Pubblicata il 05/08/2026 
Scade il 07/09/2026 
Cartificio / Cartiera 
Codice offerta: E899-91839 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 MANZANO 
 
ADDETTO ALLE VENDITE E GESTIONE 
GLAMPING 
Pubblicata il 05/08/2026 
Scade il 07/09/2026 
Turismo 
Codice offerta: C758-91835 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 CIVIDALE DEL FRIULI 
 
 
 
 

OPERATORE/OPERATRICE PER ATTIVITA' 
CON ADULTI FRAGILI 
Pubblicata il 03/08/2026 
Scade il 03/09/2026 
Educazione e Formazione 
Codice offerta: L050-91792 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 TARCENTO 
 
 
FARMACISTA ISCRITTO/A ALL’ORDINE 
Pubblicata il 03/08/2026 
Scade il 31/08/2026 
Chimica / Plastica / Ceramica 
Codice offerta: L483-91791 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
IMPIEGATO/A UFFICIO ACQUISTI 
Pubblicata il 31/07/2026 
Scade il 31/08/2026 
Impiegati 
Codice offerta: B259-91776 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 BUJA 
 
AFTER SALES SERVICE SETTORE 
METALMECCANICO 
Pubblicata il 31/07/2026 
Scade il 31/08/2026 
Metalmeccanica / Metallurgia / Navale 
Codice offerta: B259-91775 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 BUJA 
 
BANCONIERE/A DI OSTERIA 
Pubblicata il 30/07/2026 
Scade il 30/08/2026 
Pubblici Esercizi 
Codice offerta: L483-91754 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 



OPERAIO GENERICO 
Pubblicata il 14/07/2026 
Scade il 31/08/2026 
Varie 
Codice offerta: L483-91498 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 UDINE 
 
50 VENDEMMIATORI 
Pubblicata il 15/06/2026 
Scade il 15/09/2026 
Agricoltura 
Codice offerta: D014-91042 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 CORMONS, SAN GIOVANNI AL NATISONE, MANZANO 
 
CONSULENTE IMMOBILIARE 
Pubblicata il 20/01/2026 
Scade il 31/12/2026 
Impiegati 
Codice offerta: G284-88070 
Tipo offerta: OFFERTA DI LAVORO 
 PALMANOVA 



Programma GOL 

Il Piano attuativo Regionale 

Scopri il catalogo dei nuovi corsi, rivolti a persone disoccupate o occupate, dei programmi congiunti 
PIAZZA (Piano di Azione Zonale per l’Apprendimento) e GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori) 
promossi dalla Regione Friuli Venezia Giulia per favorire l’apprendimento permanente, le politiche           
formative e l’orientamento negli adulti. 

4 
Obiettivo di PIAZZA: 
 

 Sostenere gli investimenti a favore del capitale 
umano, facendo leva sul rafforzamento delle       
opportunità occupazionali; 

 Promuovere la coesione e la protezione sociale; 
 Favorire l’aumento della competitività; 
 Rivolgersi alle persone occupate e disoccupate. 

Obiettivo di GOL: 
 

 Rilanciare l’occupazione e combattere la     
disoccupazione attraverso una serie di misure 
per il reinserimento lavorativo di: 

Tutti gli interventi formativi sono gratuiti ed erogati dagli Enti di Formazione accreditati dalla Regione 
Friuli Venezia Giulia presenti su tutto il territorio regionale.  
Sono disponibili: 
 Corsi professionalizzanti in diversi settori; 
 Una ricca offerta di corsi per l’aquisizione di soft skills per aumentare le proprie competenze linguistiche,     

informatiche, digitali, trasversali. 
 
Le persone disoccupate possono accedere ai corsi del programma PIAZZA e GOL rivolgendosi al    
Centro per l’Impiego, mentre le persone occupate possono rivolgersi direttamente agli Enti Formativi. 

https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/lavoro/FOGLIA137/
https://formazione.fvg.it/PiazzaGol/public/
https://formazione.fvg.it/PiazzaGol/public/#Enti-formazione
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/_config_/resp/tmpl-custom/mappairdat.jsp
https://formazione.fvg.it/PiazzaGol/public/#Enti-formazione
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/lavoro/FOGLIA137/


I CONCORSI  

banditi dalla Regione FVG 

5 
I testi pubblicati costituiscono uno strumento di consultazione documentale privo di qualsiasi valore 
giuridico e la responsabilità degli stessi è in capo all’Ente che ha emanato il bando. 

I concorsi aggiornati sono consultabili sul sito Regione FVG: 
 
26.08.2026 Scadenza: 14.09.2026 ore 12:00 
355/26 – Comune di Pasian di Prato – ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE – da asse-
gnare come responsabile per l’Area Economico – Finanziaria del Comune di Pasian di Prato ai sensi 
dell’art. 110, co. 2, del D.Lgs. 267/2000 
Comune di Pasian di Prato 
 
26.08.2026 Scadenza: 30.09.2026 
354/26 – Comunità di Montagna delle Prealpi Friulane Orientali – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CON-
TABILE – cat. D – presso l’Area Finanziaria del comune di Montereale Valcellina 
Comunità di montagna delle Prealpi friulane orientali 
 
25.08.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 12:00 
353/26 – Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa per anziani” di Cividale del Friuli – ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO-AREA DEGLI ASSISTENTI da assegnare al supporto amministrativo del Servizio infer-
mieristico– Formazione di una graduatoria 
ASP Casa per anziani Cividale 
 
25.08.2026 Scadenza: 28.09.2026 ore 12:00 
352/26 – Comunità di montagna della Carnia – OPERAIO SPECIALIZZATO-AUTISTA SCUOLABUS – Cat. B – 
presso l’Area tecnico manutentiva del Comune di Ravascletto 
Comunità di Montagna della Carnia 
 
25.08.2026 Scadenza: 04.09.2026 
351/26 – Azienda Pubblica di servizi alla Persona “FONDAZIONE EMILIA MUNER DE GIUDICI” – COLLABORA-
TORE AMMINISTRATIVO-PROFESSIONALE 
ASP "Fondazione Muner De Giudici" 

https://www.regione.fvg.it/rafvg/concorsi/concorsiInt.act?dir=/rafvg/cms/RAFVG/Concorsi/
https://www.regione.fvg.it/rafvg/concorsi/concorsiInt.act?dir=/rafvg/cms/RAFVG/Concorsi/
https://www.regione.fvg.it/rafvg/concorsi/concorsiInt.act?dir=/rafvg/cms/RAFVG/Concorsi/


24.08.2026 Scadenza: 16.09.2026 
350/26 – Comune di Gemona del Friuli – AGENTE DI POLIZIA LOCALE – cat. PLA – presso la Comunità di 
Montagna Canal del Ferro e Val Canale 
Comune di Gemona del Friuli 
 
21.08.2026 Scadenza: 16.09.2026 
349/26 – Comune di Gemona del Friuli – UFFICIALE TENENTE DI POLIZIA LOCALE – cat. PLB – presso il Co-
mune di Tarvisio 
Comune di Gemona del Friuli 
 
19.08.2026 Scadenza: 27.09.2026 
348/26 – Magnifica Comunità di montagna Dolomiti friulane, Cavallo e Cansiglio – n. 3 posti di ISTRUT-
TORE TECNICO – Cat. C – da assegnare ai Comuni di AVIANO, BUDOIA e alla MAGNIFICA COMUNITA’ di 
MONTAGNA DOLOMITI FRIULANE, CAVALLO E CANSIGLIO 
Magnifica Comunità di montagna Dolomiti friulane, Cavallo e Cansiglio 
 
18.08.2026 Scadenza: 01.09.2026 
347/26 –ASP ITIS – ESPERTO ASSISTENTE SOCIALE - Area dei Funzionari presso l'A.S.P. ITIS 
ASP ITIS 
 
17.08.2026 Scadenza: 17.09.2026 ore 12:00 
346/26 – Comune di Gorizia – ISTRUTTORE TECNICO – Cat. C – per il Servizio del Patrimonio 
Comune di Gorizia 
 
13.08.2026 Scadenza: 28.08.2026 
345/26 – Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (AsFO) – OSTETRICA – Formazione di una graduatoria 
Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (AsFO) 
 
13.08.2026 Scadenza: 04.09.2026 ore 12:00 
344/26 – Comune di Tricesimo – OPERAIO SPECIALIZZATO – Cat. B – da assegnare all’Area Tecnica – Ser-
vizio Manutentivo del Comune di TRICESIMO – Procedura di stabilizzazione ai sensi dell'art. 11, comma 11 
della L.R. n. 31/2017 e s.m.i. 
Comune di Tricesimo 
 
13.08.2026 Scadenza: 27.09.2026 
343/26 – Magnifica Comunità di montagna Dolomiti friulane, Cavallo e Cansiglio – n. 3 posti di ISTRUT-
TORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – Cat. C – da assegnare ai Comuni di AVIANO, BUDOIA e POLCENIGO 
Magnifica Comunità di montagna Dolomiti friulane, Cavallo e Cansiglio 
 
13.08.2026 Scadenza: 04.09.2026 ore 12:00 
342/26 – Comune di Gorizia – FUNZIONARIO TECNICO – Cat. D – a tempo determinato – per il Servizio 
Pianificazione Urbanistica ed Edilizia Privata 
Comune di Gorizia 



12.08.2026 Scadenza: 15.09.2026 ore 12:00 
341/26 - Comune di Azzano Decimo – ASSISTENTE SOCIALE – Cat. D - presso il Comune di Azzano Decimo, 
Ente gestore del Servizio Sociale dei Comuni “Sile e Meduna” 
Comune di Azzano Decimo 
 
12.08.2026 Scadenza: 11.09.2026 
340/26 – Comune di Trieste – n. 2 posti di ISTRUTTORE TECNICO/MANUTENTIVO – Cat. C – da destinare ad 
attività prevalentemente in ambito di gestione e cura del verde pubblico 
Comune di Trieste 
 
11.08.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 13:00 
339/26 – Comune di Terzo d’Aquileia – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - cat. C1 – da assegnare 
all’Ufficio Comune gestione risorse umane e organizzazione del Comune di Cervignano del Friuli 
Comune di Terzo d'Aquileia 
 
11.08.2026 Scadenza: 09.09.2026 ore 12:00 
338/26 – Comunità di montagna della Carnia – AGENTE DI POLIZIA LOCALE – Cat. PLA – presso il Servizio 
di Polizia Locale del Comune di SAPPADA 
Comunità di montagna della Carnia 
 
10.08.2026 Scadenza: 09.09.2026 
336/26 – Comune di Trieste – n. 12 posti di ISTRUTTORE TECNICO/MANUTENTIVO – Cat. C 
Comune di Trieste 
 
06.08.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 12:00 
335/26 – Comune di San Lorenzo Isontino – n. 2 posti di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – Cat. C 
– uno presso il Comune di SAN LORENZO ISONTINO (a tempo pieno e indeterminato) e uno presso il Co-
mune di MORARO (a tempo parziale, 30 ore settimanali, e indeterminato) 
Comune di San Lorenzo Isontino 
 
06.08.2026 Scadenza: 25.09.2026 ore 12:00 
334/26 – Comune di Zoppola – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – Cat. C – da assegnare all’Area Demogra-
fica-Statistica del Comune di ZOPPOLA 
Comune di Zoppola 
 
04.08.2026 Scadenza: 03.09.2026 
331/26 – Centro di Riferimento Oncologico (CRO) di Aviano – DIRIGENTE MEDICO – Disciplina: RADIOTE-
RAPIA 
Centro di Riferimento Oncologico (CRO) 
 
04.08.2026 Scadenza: 18.09.2026 ore 12:00 
330/26 – Comunità di montagna della Carnia – ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – Cat. D – a tempo inde-
terminato e parziale 18 ore settimanali – presso l’Area Tecnico Manutentiva del Comune di COMEGLIANS 
Comunità di montagna della Carnia 



04.08.2026 Scadenza: 18.09.2026 ore 12:00 
329/26 – Comunità di montagna della Carnia – OPERAIO SPECIALIZZATO-AUTISTA SCUOLABUS – Cat. B – 
presso l’Area Tecnico Manutentiva del Comune di PRATO CARNICO 
Comunità di montagna della Carnia 
 
03.08.2026 Scadenza: 31.08.2026 ore 12:00 
327/26 – Comune di Cervignano del Friuli – AGENTE DI POLIZIA LOCALE – per il Comune di CERVIGNANO 
DEL FRIULI 
Comune di Cervignano del Friuli 
 
31.07.2026 Scadenza: 31.08.2026 ore 12:00 
326/26 – Comune di Pordenone – n. 4 posti di MANUTENTORE SPECIALIZZATO – Cat. B 
Comune di Pordenone 
 
31.07.2026 Scadenza: 21.09.2026 ore 13:00 
325/26 - Comune di San Vito al Tagliamento – OPERAIO “ELETTRICISTA” - Cat. B 
Comune di San Vito al Tagliamento 
 
31.07.2026 Scadenza: 10.09.2026 ore 12:00 
324/26 – Comunità di montagna della Carnia – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE– Cat. C – pres-
so il Servizio Finanziario e Contabile del Comune di SAPPADA 
Comunità di Montagna della Carnia 
 
27.07.2026 Scadenza: 30.08.2026 
318/26 – Comunità di Montagna delle Prealpi Friulane Orientali – n. 2 posti di ISTRUTTORE AMMINISTRATI-
VO CONTABILE – cat. C – presso l’Area Tecnica dei Comuni di Spilimbergo e Vito d’Asio, con riserva del 
posto a favore delle FF.AA. per il comune di Spilimbergo 
Comunità di montagna delle Prealpi friulane orientali 
 
21.07.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 12:00 
314/26 – Comunità di montagna della Carnia – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – Cat. C – presso l’Area 
Affari Generali del Comune di RIGOLATO 
Comunità di montagna della Carnia 
 
20.07.2026 Scadenza: 31.08.2026 
312/26 – Comunità di Montagna delle Prealpi Friulane Orientali – FUNZIONARIO TECNICO – cat. D – presso 
l’Area Tecnica del Comune di Vivaro (PN) 
Comunità di montagna delle Prealpi friulane orientali 
 
13.07.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 12:00 
308/26 – Comune di Lignano Sabbiadoro – FARMACISTA COLLABORATORE – a tempo parziale 50% ed in-
determinato – presso l’Azienda Speciale Farmaceutica di Lignano Sabbiadoro 
Comune di Lignano Sabbiadoro 



13.07.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 12:00 
306/26 – Comune di Lignano Sabbiadoro – FARMACISTA DIRETTORE DI FARMACIA – presso l’Azienda Spe-
ciale Farmaceutica di Lignano Sabbiadoro – Formazione di una graduatoria 
Comune di Lignano Sabbiadoro 
 
13.07.2026 Scadenza: 07.09.2026 ore 12:00 
305/26 – Comune di Lignano Sabbiadoro – DIRETTORE DI AZIENDA – presso l’Azienda Speciale Farma-
ceutica di Lignano Sabbiadoro 
Comune di Lignano Sabbiadoro 
 
26.06.2026 Scadenza: 31.12.2026 
282/26 – LA QUIETE Azienda Pubblica di Servizi alla Persona – Avviso aperto di manifestazione di interes-
se – FISIOTERAPISTI – a tempo parziale (18 ore settimanali) e determinato 
ASP La Quiete 
 
14.04.2026 Scadenza: 31.12.2026 
160/26 - Centro di Riferimento Oncologico (CRO) di Aviano – INFERMIERE – Avviso pubblico aperto di 
manifestazione di interesse per la costituzione di rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato – 
Formazione di una graduatoria 
Centro di Riferimento Oncologico (CRO) 
 
10.04.2026 Scadenza: 31.12.2026 ore 12:00 
152/26 – Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa per anziani” di Cividale del Friuli – PROFILI PRO-
FESSIONALI TECNICI – Avviso aperto per il reclutamento temporaneo a tempo determinato e pieno 
ASP Casa per anziani Cividale 
 
19.03.2026 Scadenza: 31.12.2026 ore 12:00 
128/26 – Azienda Pubblica di servizi alla Persona “FONDAZIONE EMILIA MUNER DE GIUDICI” – OPERATORE 
TECNICO – Avviso aperto di manifestazione di interesse per la costituzione di rapporti di lavoro subordi-
nato a tempo determinato 
ASP "Fondazione Muner De Giudici" 
 
09.03.2026 Scadenza: 31.12.2026 
107/26 - Centro di Riferimento Oncologico (CRO) di Aviano – TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIO-
MEDICO – Avviso pubblico aperto di manifestazione di interesse per la costituzione di rapporti di lavoro 
subordinato a tempo determinato – Formazione di una graduatoria 
Centro di Riferimento Oncologico (CRO) 
 
09.03.2026 Scadenza: 31.12.2026 
106/26 - Centro di Riferimento Oncologico (CRO) di Aviano – INFERMIERE – Avviso pubblico aperto di 
manifestazione di interesse per la costituzione di rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato – 
Formazione di una graduatoria 
Centro di Riferimento Oncologico (CRO) 



02.02.2026 Scadenza: 31.12.2026 
42/26 - Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale (ASU FC) – Avviso di manifestazione di interesse 
al conferimento di contratti di lavoro autonomo per le esigenze della SOC Ortopedia e Traumatologia S. 
Daniele nell’ambito del presidio ospedaliero S. Daniele-Tolmezzo 
Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale (ASU FC) 
 
09.01.2026 Scadenza: 31.12.2026 
8/26 - Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale (ASU FC) – Avviso di manifestazione di interesse 
finalizzato all’attivazione di contratti di lavoro autonomo per le esigenze delle Aree Cure Primarie 
nell’ambito dei Distretti Socio Sanitari aziendali 
Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale (ASU FC) 



EVENTI NEL TERRITORIO 
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https://www.comune.tavagnacco.ud.it/Novita/Eventi


INFORMAGIOVANI TAVAGNACCO 

Via Udine, 79 
33010 Feletto Umberto (UD) 
0432 577393 
informagiovani@comune.tavagnacco.ud.it 
Orario: Giovedi 15.00-18.00 
Instagram: @igtavagnacco 
Facebook: @informagiovani.tavagnacco 

COMUNE DI TAVAGNACCO 
Piazza Indipendenza 1,  
33010 Feletto Umberto (UD) 
0432 577311 
info@comune.tavagnacco.ud.it 

CENTRO PER L’IMPIEGO DI UDINE 
Viale Duodo 3, 
33100 Udine(UD) 
0432 207701 
cpi.udine@regione.fvg.it 
Orario: Lunedì—Venerdì 09.00-13.00 

COMUNE DI TAVAGNACCO 

RECAPITI UTILI 
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https://www.comune.tavagnacco.ud.it/Servizi/Informagiovani
mailto:informagiovani@comune.tavagnacco.ud.it
https://www.comune.tavagnacco.ud.it/
mailto:info@comune.tavagnacco.ud.it
https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/_config_/resp/tmpl-custom/mappairdat.jsp
mailto:cpi.udine@regione.fvg.it
https://www.instagram.com/ig_tavagnacco/
https://www.facebook.com/informagiovani.tavagnacco/

