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      COPIA 

 
N. 96 del Reg. Delib. 

 
 

COMUNE DI TAVAGNACCO 
PROVINCIA DI UDINE 

 
Verbale di deliberazione della Giunta Comunale 

 
 
OGGETTO: RINUNCIA AL FINANZIAMENTO RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO 
DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI – DIPARTIMENTO PER LA 
FUNZIONE PUBBLICA - MISSIONE 1 – COMPONENTE 1 – INVESTIMENTO 2.3 
“COMPETENZE E CAPACITÀ AMMINISTRATIVA” – SUB-INVESTIMENTO 2.3.2 
“SVILUPPO DELLE CAPACITÀ NELLA PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E 
FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO” PER L’ADEGUAMENTO ALLE 
SPECIFICHE TECNICHE PER L'INTEROPERABILITÀ DEI SISTEMI GESTIONALI DELLE 
RISORSE UMANE DEL SETTORE PUBBLICO. CUP: J91C26000030006. 
 
 
 L'anno 2026, il giorno 09 del mese di GIUGNO alle ore 09:55, nella sala comunale, in seguito 

a convocazione disposta con avvisi recapitati ai singoli assessori, si è riunita la Giunta Comunale. 

Intervennero i Signori: 

 
  Presente/Assente 
CUCCI GIOVANNI Sindaco Presente 
BARBIERO ALESSANDRO Assessore Presente 
CARAVAGGI MARCELLO Assessore Presente 
COMUZZO ORNELLA Assessore Presente 
DEL FABBRO GIULIA Vice Sindaco Assente 
MARTINI ANDREA Assessore Presente 
MAURO GIOVANNA Assessore Presente 
MORANDINI PAOLO Assessore Presente 
 
 
Assiste il Segretario dott.ssa CANTARUTTI  LUISA. 

Constatato il numero degli intervenuti, assume la presidenza il dott. CUCCI  GIOVANNI nella sua 

qualità di Sindaco ed espone gli oggetti inscritti all'ordine del giorno e su questi la Giunta Comunale 

adotta la seguente deliberazione: 
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Proposta dell’ufficio n.ro 39 dell’08/06/2026 

 
 
OGGETTO: RINUNCIA AL FINANZIAMENTO RELATIVO ALL’AVVISO PUBBLICO DELLA 

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI – DIPARTIMENTO PER LA FUNZIONE 
PUBBLICA - MISSIONE 1 – COMPONENTE 1 – INVESTIMENTO 2.3 “COMPETENZE 
E CAPACITÀ AMMINISTRATIVA” – SUB-INVESTIMENTO 2.3.2 “SVILUPPO DELLE 
CAPACITÀ NELLA PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE 
STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO” PER L’ADEGUAMENTO ALLE 
SPECIFICHE TECNICHE PER L'INTEROPERABILITÀ DEI SISTEMI GESTIONALI 
DELLE RISORSE UMANE DEL SETTORE PUBBLICO. CUP: J91C26000030006. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
VISTE: 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 99 del 18.07.2025 con cui è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026 - 2028; 

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 35 del 25.07.2025 di presa d’atto del Documento 
Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026 - 2028; 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 179 del 05.12.2025 con cui è stata approvata la 
nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026 - 2028; 

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 70 del 18.12.2025 di presa d’atto della nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026 - 2028; 

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 71 del 18.12.2025, con cui è stato approvato il 
bilancio di previsione 2026 - 2028 e correlati allegati; 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 2 del 13.01.2026, concernente l’approvazione del 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026 - 2028 parte finanziaria; 

- la deliberazione della Giunta comunale n. 63 del 24.03.2026, con cui è stato approvato il 
Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) per il triennio 2026 - 2028; 

RICHIAMATI: 
- il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77 coordinato con la legge di conversione 29 luglio 

2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 
procedure”; 

- il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, coordinato con la legge di conversione 6 agosto 2021, 
n. 113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l’efficienza della giustizia” che, tra l’altro, al secondo periodo del comma 1 
dell’articolo 7 prevede che “Con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta 
del Ministro dell’economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle 
amministrazioni di cui all’articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77”; 

- l’art. 12 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

- il D.Lgs. 82/2005 “Codice dell’Amministrazione Digitale”; 
- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 luglio 2021 di istituzione nell’ambito del 

Dipartimento per la trasformazione digitale alla Presidenza del Consiglio dei ministri dell’Unità 
di missione di livello dirigenziale ai sensi dell’art. 8, comma 1, del citato decreto-legge del 31 
maggio 2021, n. 77; 
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- Decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica n. ID 50130461 del 29 dicembre 2023, 
con cui è stata approvata la Scheda progetto "Sviluppo delle capacità nella pianificazione, 
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro" nell'ambito della Missione 1, 
Componente 1, Investimento 2.3, Sub-investimento 2.3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, e successivi Decreti del Capo Dipartimento della funzione pubblica n. ID 56517529 
del 30 dicembre 2024 e n. ID 60935751 del 5 settembre 2025, con cui la Scheda progetto è 
stata successivamente e definitivamente rimodulata;  

- Decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica ID n. 61245455 del 24 settembre 2025, 
di approvazione delle “Specifiche tecniche per l'interoperabilità dei sistemi gestionali delle 
risorse umane del settore pubblico”.  

- l’Avviso pubblico della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 
Pubblica – e relativi allegati per la presentazione di domande di partecipazione a valere sul 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza –Missione 1 – Componente 1 – Investimento 2.3 
“Competenze e capacità amministrativa” – Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità 
nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”, la cui 
dotazione finanziaria è finanziata dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa Next 
Generation EU; 

- la deliberazione giuntale n. 9 del 20 gennaio 2026 con cui il Comune di Tavagnacco decide di 
presentare candidatura al summenzionato Avviso pubblico; 

PRESO ATTO 
- che l’importo del finanziamento concedibile alle Amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 4 è 

individuato, ai sensi dell’articolo 53, paragrafo 1, lettera c), e paragrafo 3, lettera a), punti i) e 
ii), del Regolamento UE 1060/2021, in un importo forfettario (lump sum) determinato per la 
realizzazione degli interventi come stabilito nell’Allegato 2 di questo Avviso. Il finanziamento, 
nella misura dell’importo forfettario, sarà erogato in un’unica soluzione, a seguito del 
perfezionamento delle attività oggetto del finanziamento per come disposto all’articolo 11 del 
presente Avviso;  

- che, con decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica del 12/03/2026, è stato 
pubblicato l’Elenco definitivo delle Pubbliche Amministrazioni ammesse a finanziamento, 
comprendente anche il Comune di Tavagnacco; 

- che i Comuni ammessi a finanziamento assumono il ruolo di Soggetti Attuatori, con i 
conseguenti obblighi enunciati all’art. 10 dell’Avviso; 

- che la contrattualizzazione del fornitore deve effettuarsi entro 45 giorni dalla pubblicazione del 
decreto di ammissione al finanziamento; 

- che le attività dovranno essere eseguite entro 90 giorni dalla pubblicazione del decreto di 
ammissione al finanziamento;  

- che al fine di certificare il conseguimento del risultato degli interventi, il Soggetto attuatore 
dovrà fruire degli e-services che saranno esposti dalla banca dati integrata del DFP (Minerva 
– HRM Toolkit) su PDND e acquisirne i relativi esiti. A tal fine, il Soggetto attuatore dovrà:  

o aderire a PDND;  
o richiedere la fruizione degli e-services relativi alle 11 API che saranno esposte sulla 

PDND dalla banca dati integrata del DFP (Minerva – HRM Toolkit);  
o completare la chiusura di tutte le fasi del processo di API descritte nel documento di 

Specifiche tecniche emanate con Decreto del Capo Dipartimento della funzione 
pubblica ID n. 61245455 del 24 settembre 2025;  

o acquisire l’esito positivo della verifica della corretta invocazione dei servizi.  
- che una volta completate le attività, il Soggetto attuatore dovrà dichiarare il completamento 

delle attività sulla piattaforma PADigitale2026;  

RILEVATO che: 
- per dare corretta esecuzione all'adeguamento tecnologico richiesto dall'Avviso è 

indispensabile procedere a interventi di sviluppo evolutivo, integrazione e configurazione sui 
sistemi informativi verticali di gestione delle risorse umane in uso presso questo Ente; 

- l'infrastruttura tecnologica e il sistema informativo gestionale delle risorse umane del Comune 
di Tavagnacco sono inseriti nel sistema integrato del Comparto Unico Regionale, la cui 
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gestione tecnica, manutentiva ed evolutiva è affidata in via esclusiva, per ragioni normative e 
operative regionali, alla società in-house INSIEL S.p.A.; 

EVIDENZIATO che, a seguito di formali interlocuzioni e verifiche tecniche avviate dal competente 
Servizio comunale, con nota prot. 14.406 del 02.06.2026 la società INSIEL S.p.A. ha formalmente 
dichiarato impossibilità di fornire gli sviluppi e gli adeguamenti software richiesti entro i termini 
perentori e stringenti fissati dall'Avviso PNRR (pari a 45 giorni per l'affidamento e 90 giorni 
complessivi per l'esecuzione e certificazione delle attività su PDND); 

CONSIDERATO che: 
-  il meccanismo di finanziamento a costo forfettario (lump sum) prescelto dall'Unione Europea 

per la presente misura subordina l'erogazione del contributo economico esclusivamente al 
completo, perfetto e tempestivo raggiungimento del risultato tecnologico validato dal sistema 
Minerva – HRM Toolkit, da conseguirsi entro i ridetti termini perentori; 

- l'impossibilità del partner tecnologico istituzionale esclusivo dell'Ente di rilasciare gli applicativi 
evolutivi entro le scadenze del bando espone il Comune di Tavagnacco al rischio certo di 
revoca del finanziamento, con conseguente impossibilità di rendicontazione dei risultati sulla 
piattaforma PA digitale 2026; 

- l'avvio della procedura in assenza della certezza dei tempi di rilascio determinerebbe 
l'insorgere di potenziali obbligazioni passive (costi di eventuali fornitori o attività correlate) 
interamente a carico del bilancio comunale, in violazione dei principi di sana e prudente 
gestione finanziaria; 

RITENUTO pertanto opportuno procedere alla formale rinuncia del Comune di Tavagnacco al 
finanziamento concesso a valere sull'Avviso pubblico della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della Funzione Pubblica – Missione 1 – Componente 1 – Investimento 2.3 “Competenze 
e capacità amministrativa” – Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella pianificazione, 
organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”, per l’adeguamento alle specifiche tecniche 
per l'interoperabilità dei sistemi gestionali delle risorse umane del settore pubblico, avente CUP 
J91C26000030006; 

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 49 del decreto legislativo 18.8.2000, n. 267, sono stati acquisiti i 
pareri di regolarità tecnica e contabile;  

VISTI: 
- il D.lgs. n. 267/2000; 
- lo Statuto Comunale approvato con deliberazione consiliare n. 19/2000 e successive 

modificazioni; 

CONSIDERATO l’art. 1 comma 19 della L.R. 21/2003, come sostituito dall’art. 17 comma 12 della 
L.R. 17/2004, e ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente stante l'urgenza di comunicare 
la rinuncia all'Amministrazione Centrale per la corretta tenuta del monitoraggio della misura PNRR; 

con voti unanimi, resi ed accertati nelle forme di legge,  

DELIBERA 

1. di dare atto che la premessa fa parte integrante del presente provvedimento e ne costituisce 
motivazione ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni; 

2. di procedere alla formale rinuncia del Comune di Tavagnacco al finanziamento concesso a valere 
sull’Avviso della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica – 
Missione 1 – Componente 1 – Investimento 2.3 “Competenze e capacità amministrativa” – Sub-
investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione 
strategica della forza lavoro”, per l’adeguamento alle specifiche tecniche per l'interoperabilità dei 
sistemi gestionali delle risorse umane del settore pubblico, avente CUP J91C26000030006; 

3. di dare atto che la rinuncia si rende necessaria a seguito di formale dichiarazione della società in-
house regionale INSIEL S.p.A., gestore esclusivo dei sistemi informativi dell'Ente, la quale ha 
attestato l'impossibilità oggettiva di fornire gli sviluppi informatici entro i termini tassativi e perentori 
imposti dal bando PNRR; 
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4. di incaricare il Responsabile dell'Area Affari Generali di porre in essere tutti gli adempimenti 
successivi e consequenziali per la trasmissione della presente rinuncia formale al Dipartimento 
della Funzione Pubblica, da effettuarsi mediante l'apposita funzionalità presente sulla piattaforma 
telematica "PADigitale2026"; 

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente e non determina l'insorgere di impegni di spesa a 
carico del bilancio comunale; 

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione dedicata di Amministrazione 
trasparente in adempimento del combinato disposto di cui all’art. 37 del D.lgs. 33/2013 e dell’art. 1, 
comma 32 della L. 190/2012 e gli obblighi discendenti dal Piano Anticorruzione dell’Ente; 

7. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell'art.17, comma 12 della L.R. 
n.17 del 24.05.2004 ravvisando l'urgenza di comunicare la rinuncia all'Amministrazione Centrale 
per la corretta tenuta del monitoraggio della misura PNRR. 

 

 
 
 



 

 Comune di Tavagnacco – Deliberazione n. 96 del 09/06/2026  6 

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

 
PARERE FAVOREVOLE espresso dal Responsabile di settore in ordine alla regolarità tecnica, ai sensi dell'art. 
49, comma 1 del D. Lgs. 267/2000 del T.U.EE.LL. 
 
IL RESPONSABILE DI SETTORE (f.to PIERANTONIO MARCATO) 
 
PARERE FAVOREVOLE espresso dal Responsabile dell’area economico – finanziaria in ordine alla regolarità 
contabile, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D. Lgs. 267/2000 del T.U.EE.LL. 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA (f.to ALESSANDRA BOSCHI) 
 
 
G.C. N. 96 DEL 09/06/2026 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
VISTA la proposta di delibera che precede; 
 
CON voti unanimi; 

DELIBERA 
 
di approvare e fare propria ad ogni effetto di legge la proposta di deliberazione che precede. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Con separata votazione e voti unanimi dichiara la presente deliberazione urgente ed 
immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 1, comma 19, della L.R. n. 21/2003 e successive 
modifiche ed integrazioni. 
 
Letto, confermato e sottoscritto digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 
 
 

Il Presidente  Il Segretario 
F.to CUCCI  GIOVANNI  F.to CANTARUTTI  LUISA 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 
 

Il sottoscritto impiegato responsabile della pubblicazione certifica che la presente 
deliberazione viene pubblicata all’albo pretorio on line dal 09/06/2026 e che vi rimarrà per 15 giorni 
consecutivi e precisamente fino al 24/06/2026, ai sensi della L.R. 21/2003, art. 1 comma 15 e 
successive modifiche ed integrazioni. 

 
Comune di Tavagnacco, addì 09/06/2026 
 

Il Responsabile della pubblicazione 
F.to Cosetta Antoniazzi 

 
 
Copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
Comune di Tavagnacco, addì 
 

L’IMPIEGATO RESPONSABILE 
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