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llaria Minisini
Via dei Molini, 38/A - 33010 Tavagnacco (Ud)
0432.570435 328.7154083

ilaria.minisini@gmail.com

ltaliana

15/08/1978

gennaio 2012 —in corso

Ditta individuale ~ Haria Minisini

Via Feletto 63 - 33100 Udine

Studio privato di psicologia e psicoterapia

Libera professione

Psicologa e psicoterapeuta: collogui psicologici e percorsi terapeutici individuali, di
coppia e familiari; colloqui di sostegno alla genitorialita, collogui di' sostegno e
rimotivazione allo studio

ottobre 2012 —giugno 2013 e settembre 2013 —giugho 2014
Comune di Tavagnacco

Piazza Indipendenza 1~ 33010 Feletto Umberto - Tavagnacco {UD)
Comune di Tavagnacco

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

Tutoraggio di un gruppo di ragazzi dai 9 ai 13 anni all'interno del progetto “Consiglio
Comunale det Ragazzi”

febbraio 2013 — dicembre 2014

Civiform societa cooperativa sociale

V. Gemana, 5 - 33043 Cividale Del Friuli {UD)

Ente di formazione professionale

Incarico professionale come libero professionista esterno

Docenze in corsi dl rimotivazione e orientamento professionale finanziati dal Fonde
Sociale Europeo rivolti ad alunni sprovvisti del titolo conclusivo del primo ciclo e
atunni del primo e deil’'ultimo anne di scuola secondaria di secondo grado
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dicembre 2011 — maggio 2013 e gennaio — maggio 2014

Seacoop Societa Cooperativa Sociale onlus

Via Lasie 10/1 — 40026 Imoia (BO)

Cooperativa Sociale che fornisce servizi socio-assistenziali, riabilitativi ed educativi e
persegue interesse della comunita alla promozione umana e all'integrazione sociale
del cittadini

Co.co.pro.

Animazione di laboratori di educazione al consumo consapevole per le scuole
(dell'infanzia, primaria, secondaria di primo e secondo grado) finanziati da Coop
Nordest

novembre 2011 ~ giugno 2012 e novembre 2013 - giugno 2014

Cooperaiiva Sociale Mattiva Lab onlus

Via Villaita, 59 - 33100 Udine

Cooperativa Sociale che gestisce servizi socio - educativi ed assistenziali nell’area delle
disabilita e dei minori con disturbi di apprendimento

Co.co.pro.

Sostegno  socio-educativo
dell'apprendimento

domiciliare  a minori  con  disturbl  specifict

ottobre 2011 — maggio 2012
Metasapere -~ Modama Sas

Via Manin, 12/3 —33100 Udine
Centro Servizi Scolastici e Formativi
Contratto di coliaborazione

Docenze di psicologia e pedagogia {per recupero anni scuola secondaria di secondo
grado} e consulenze psicologiche per ragazzi ed adulti (orientamento, ri-motivazione
allo studio, difficoitd in ambito scolastico e formativo)

marzo 2011 —gennaio 2012
L'Ancora Societd Cooperativa Sociale
Via Melegnano, 84 — 33100 Udine

Cooperativa Sociale che gestisce servizi socio-assistenziali ed educativi e servizi
residenziali tutelari per minori e madri

Co.co.pro.

Collaborazione e supporto alla gestione organizzativa e alla realizzazione del progetto
“Annodare”, finalizzato alla valorizzazione sul piano sociale della funzione genitoriale,
organizzazione e co-conduzione di gruppi di confrontoe e di lavoro tra genitori

marzo 2011 - giugno 2012

Lab.0Or.1.8. srl
Via Longarone 40 - 33100 Udine

Struttura Sanitaria Polispecialistica

Contratto di collaborazione

Psicologa e psicoterapeuta: colloqui psicologici e percorsi terapeutici individuali, di
coppia e familiari; collogui di sostegno alla genitorialita, colloqui di sostegno e
rimotivazione allo studio

novembre 2010 — glugno 2011

Civiform societa cooperativa sociale

V. Gemona, 5 - 33043 Cividale Del Friuli {UD)
Ente di formazione professionaie

Co.co.pro.
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Tutoraggio di attivith formative di prima e seconda formazione nei settari ristorazione
e panetteria-pasticceria; docenza in prima formazione nell'ambito di corsi finanziati
dal Fondo Sociale Europec dal titolo “Socializzazione e orientamento alla sceita
formativa”

aprile — ottobre 2010

Istituto Salesiano “G. Bearzi”

Via Don Bosco 2 — 33100 Udine
Scuola secondaria di primo grado

Work experience (tirocinio formativo retribuito dalla Regione, rivolto a soggetti
disoccupati di et superiore ai 18 anni)

Educatrice di comunitd: aitivitd di sostegno didattico a ragazzi con difficolta di
apprendimento, colloqui di sostegno psicologico e di orientamento con ragazzi in
difficolta rispetto all'andamento scolastico, interventi helle classi sul metodo di studio,
progettazione e conduzione di serate a tema per insegnanti e genitori su contenutf
legati alla relazione educativa, animazione presso il centro estivo per bambini

ottobre 2008 — giugno 2009

Convitto “A. Gianelli”

Via P.F. Calvi 2 — 33028 Toimezzo (Ud)

Comunita educativa per minori — struttura di accoglienza mamma/bambino
Contratto a tempo determinato

Educatrice

1 lugho 2008 — 28 luglio 2008

Ambito socio-assistenziale n. 4.2 di Tarcento

Via Frangipane 24 — 33017 Tarcento (UD)
Ambito socio-assistenziale n. 4.2 di Tarcento
Contratto di collaborazione saltuaria occasionale

Tutoraggio di un gruppo di giovani dai 15 ai 21 anni presso il Comune di Attimis
all'interno del progetto “Borse lavoro giovani 2008”

febbraio 2005 — giugno 2007 e gennalo 2008 — dicembre 2008

Cooperativa Sociale Universiis scarl

Via Cividina 41/A ~ 33100 Udine

Cooperativa Sociale che gestisce servizi di assistenza per minori, disabii, anziani

Co.co, Pro,

Educatrice: sostegno socio-educativo a minori in carico ai Servizi Sociali delf Ambito

Socio-assistenziale di Udine (sostegno educative individuale domiciliare, sostegno
educativo familiare, progetti di integrazione scolastica)

marzo 2006 - dicembre 2007
Provincia di Udine

Piazza Patriarcato 3, 33160 UDINE
Servizio Politiche Sociali e del Lavoro
Co.co. Pro.

Operatrice di sportello presso # Centro per l'Impiego di Tolmezzo nel servizio
“Sportelio Assistenti Familiari”, mirato a favorire Vincontro domanda/offerta tra
famlglie e assistenti familiari/badanti

settembre - dicembre 2007

Cooperativa Cramars A.r.L

Via deila Cooperativa 11/n — 33028 Toimezzo (UD)

Cooperativa che gestisce servizi nell'ambito della formazione professionale
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Co.co.pro.

Attivita di docenza nell’ambito del corso "Competenze minime nei processi di
assistenza alla persona” diretto alla qualificazione del personale che opera nell'ambito
dei servizi alla persona. Titolo della docenza: Assistenza domiciliare

2006 — 2008
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Interattivo-cognitiva di Padova

Diploma di Specializzazione per 'esercizio dell'attivita psicoterapeutica
Annotazione nell’Alko dell'Ordine degli Psicologi del Friuli Venezia Giulia del diritto
all'esercizio dell’attivita di psicoterapeuta

1997 — 2004
Universita degli Studi di Trieste — Facolta di Psicologia

Laurea in Psicologia dello Sviluppo con votazione 107/110
Iscrizione ail’Albo degli Psicologi del Friuli Venezia Giulia — sezione A “Psicologi’’ — con
it numero 867 parte ilI°

1992 - 1997
Liceo Classico “Jacopo Stellini” di Udine

Maturita classica con votazione 45/60

marzo — giugno 2012
Corso di Introduzione alla Psicologia Giuridica presse it Centro di Formazione
Professionale Civiform di Cividale

hovembre 2010

Corso di formazione sulla rimotivazione allo studio — abilitazione alla conduzione dei
corsi “Studiare bene senza averne voglia” del dott. M.V. Masoni presso # Centro
Formazione & Studio di Milano

gennaio — dicembre 2008

Corsi di formazione {di base e avanzato) alle Tecnhiche di Gruppo tenuti dal dott.
C.Massironi finalizzati alla conduzione di gruppi in ambito terapeutico, formativo,
scolastico ed aziendale

settembre 2005
Corso di sensibilizzazione all’approccio ecologico sociale ai problemi alcolcorrelati
complessi {Metodo Hudolin) organizzato a Udine dall’ A R.CAT. Friuli Venezia Giulia

aprile 2005

Corso di formazione per educatori dal titolo “Il ruclo delfeducatore e le reti sociali”
organizzato & Udine dalla Cooperativa Sociale Universiis scarl e dal Fondo Sociale
Luropeo
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gennaio - aprile 2005

Corso di aggiornamento dal titolo “I disturbi di personalitd e le tossicodipendenze”
organizzato a Udine dal Dipartimento delle Dipendenze dell’Azienda per | Servizi
Sanitari n. 4 Medio Friuli

ottobre 2004

Corso di formazione tenuto dal prof. C. Baraldi sulie metodologie di prevenzione delie
azioni a rischio negli adolescenti “SicuraMente” organizzato a Udine dalla Cooperativa
Co.5.M.0.

settembre 2004 - marzo 2005

Dipartimento delle Dipendenze di Udine dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio
Friuli {Tossicologia e Comunita Terapeutica Biurna}

marzo 2005 - settembre 2005

Consultorio Familiare di Udine dell’ Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio Friuli (Area
materno-infantile, equipe adozioni)

gennaio 2006 — dicembre 2009
Dipartimento delle Dipendenze di Udine dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 4 Medio
Frivli (Tossicologia)

Ottobre 2010 — dicembre 2011

Volontariato come psicologa psicoterapeuta presso il Dipartimento delle Dipendenze
di Udine dell’Azienda per | Servizi Sanitart n. 4 Medio Friuli {Servizio
Tossicodipendenze)

ottobre 1999 — oggi

Volontariato educativo come capo scout dell’ A.G.ES.C.L ne! Gruppo Scout Udine 8
rivolto prima a bambini dagh 8 ai 12 anni, poi ad adolescenti e giovani dai 16 ai 20
anni, infine come gquadro associative con ruolo di coordinamento e di formazione di
un gruppo di educatori

agosto 2008

Volontariato internazionale in ambito educativo rivolto a bambini e giovani dai 4 3i 20
anni presso il centro estivo di Gruda E Re {Scutari) in Albania come capo scout dell’
A.G.ES.CIL {Gruppo Scout Udine 8)

otiobre 1997 — giugno 1998
Volontariato presso il doposcuoia del centro di accoglienza della Parrocchia di San
Domenico di Udine

1993 — 1997
Volontariato come animatrice di centri estivi per bambini e ragazzi presso I'Istituto
Salesiano Bearzi di Udine



CAPACITA £ COMPETENZE
PERSONAL

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
& Capacita di lettura huono
¢ Capacita di scrittura elementare
» Capacita di espressione orale elementare
TEDESCO
¢ Capacita di lettura buono
e Capacith di scrittura buono
e Capacita di espressione orale buono
CAPACITA € COMPETENZE Buone capacita di lavorare in gruppo e di accogliere persone in situazioni di difficolta
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE Capacita di stendere un progette in ambito educativo e socio-psicologico, di gestire il
ORGANIZZATIVE lavoro d'equipe, di organizzare eventi e incontri di gruppo in ambito formativo,
educativo e di sostegno psicologico
CAPACITA E COMPETENZE Uso del computer e dei pili comuni applicativi da ufficio {word, excel, etc.)
CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo di varie tecniche di bricolage e fai da te (tipo decupage e simili)
ARTISTICHE Formazione musicale di base per suonare il pianoforte
PATENTE O PATENTI tipo B

Acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n.
196/03.

Udine, 11/12/2014
Haria Minisini
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